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Abstracts

[ES] Introduccién: Se describe y analiza las actuales condiciones en las cuales las mujeres acceden
a los espacios de publicacion cientifica y las caracteristicas, posibilidades y limitaciones que las
propias investigadoras atribuyen a las distintas instancias del proceso de investigacion y acceso a las
publicaciones cientificas, especialmente las condiciones de igualdad de género. Metodologia:
Primero se reviso exhaustivamente una muestra de publicaciones que potencialmente podrian incluir
trabajos de investigadoras; y luego se analizd un corpus de 29 Encuestas y 3 Entrevistas en
Profundidad a mujeres investigadoras chilenas. Resultados y Conclusiones: la situacion actual de
las investigadoras chilenas, sin ser negativa, es manifiestamente mejorable, y para ello se requieren
acciones conjuntas de las investigadoras, junto al compromiso de las correspondientes
administraciones académicas y politicas, de modo que se generen las condiciones adecuadas para
fortalecer el desempefio de las investigadoras, especialmente en el proceso de difusion del
conocimiento.

[EN] Introduction: This research article describes and analyses the conditions of access to scientific
journals faced by women researchers and the opinions of these researchers about the characteristics,
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possibilities and limitations of the different stages of the research process and the access to scientific
publications, particularly the conditions of gender equality. Method: The study started with the
exhaustive review of a sample of journals that could potentially include work developed by women
researchers; and the analysis of 29 survey-questionnaires and 3 in-depth interviews applied to
Chilean female researchers. Results and conclusions: the current situation faced by Chilean female
researchers is, without trying to be negative, clearly improvable. In order to generate the conditions
to strengthen the performance of female researchers, especially in the dissemination of knowledge,
female researchers need to act as a collective and in collaboration with the corresponding academic
and political institutions.
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Traduccion de CA Martinez-Arcos, Ph.D. (Universidad Autonoma de Tamaulipas)

1. Introduccidn y estado de la cuestion
1.1. Género y ciencia

En el campo cientifico, los trabajos desarrollados por mujeres histéricamente han recibido escaso
reconocimiento. Los libros de historia y los diccionarios bibliograficos hacen poca o ninguna
referencia sobre el aporte de la mujer. La historia de las ciencias no ha retenido los nombres de las
mujeres ni su participacion en la construccion del saber, a pesar que la ciencia fue seguramente en
sus origenes una actividad femenina (Ben Hassine, 2000).

La necesidad del presente articulo se deriva de lo que algunos investigadores han dado en expresar
como una necesaria inquietud (Aris, 2012: 3) ya que “historicamente [el ambito educativo] se ha
caracterizado por una alta presencia femenina [por lo que] nos surge la inquietud de investigar las
diferencias en funcion de la variable de género”.

El papel de la mujer en nuestro mundo informativo deriva de la propia naturaleza de la gestion
correcta de la comunicacion, que “tiene un complicado cometido social en el inicio del actual siglo
XXI, [...] en direccion opuesta al sentido ideal y positivo de dicho concepto” (Diez Medrano, 2010:
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3), por lo que es de esperar que también se llegue, a través de él, a replantear el papel de la mujer en
la sociedad.

Esta situacién marginal no se circunscribié a los oscuros afios previos a la consecuciéon de los
derechos civiles por parte de las mujeres, sino que aln hoy existen ciertos limites ‘de facto’, que no
‘de iure’, a su actividad y produccion cientificas, tanto en cargos como en divulgacion.

Importantes informes internacionales, principalmente europeos, se han centrado en las diferencias de
género en la Academia. Ejemplo de ello son el informe ETAN (ETAN, 2001) seguido de los
informes She Figures en los afios 2003, 2006 y 2009 (Comision Europea, 2009), éstos ultimos sobre
la situacion en Europa.

En términos generales, concluyen que la proporcion de mujeres investigadoras es de alrededor de un
30%, existiendo amplias variaciones entre los paises, donde la representacion de mujeres mas baja
alcanza el 12%, en Japon, y la mas alta supera el 40% en los Paises Balticos, Bulgaria, Croacia,
Portugal, Rumania y Eslovaquia (European Communities, 2009). Se ha observado ademas que el
desequilibrio de género en los centros de investigacion es similar al que existe en las Universidades
(ETAN, 2001).

Estudios en contexto chileno han tenido resultados similares. Ejemplo de ello es el estudio realizado
por Allende, Babul, Martinez y Ureta (2005) que mostr6é que un 35,14% del total de investigadores
chilenos son mujeres o también los estudios de la Comision Nacional de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica (Comision Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica [CONICYT], 2007), que
sefiala que la proporcion de mujeres es aun menor (28,3%), aunque ha aumentado en los ultimos
afos.

Estas cifras chilenas concuerdan con otras arrojadas por estudios similares pero de menor
envergadura realizados en Cuba y Espafia (Kiss et al., 2007; Marti-Lahera, 2011; De Filippo, Sanz y
Gdmez, 2009).

Se ha registrado también un aumento en el nimero absoluto de mujeres investigadoras (Comision
Europea, 2007; De Filippo et al., 2009), el cual es incluso mayor al de los hombres (6,3% frente al
3,7% en Europa); sin embargo, se ha concluido que si no se impulsan politicas activas de equidad de
género las diferencias se perpetuaran por muchos afios mas (Comisién Europea, 2007).

Los datos europeos son subrayados por el contraste existente entre la proporcion de mujeres
investigadoras/total de mujeres activas frente a la ratio hombres investigadores/total de hombres
activos, ratio en la cual se contempla como las mujeres siguen en posicion de desventaja amplia
(Comisidn Europea, 2007).

En cuanto a la carrera académica de las mujeres, varios estudios (European Communities, 2009;
Guil, 2007; Sierra, Buela-Casal, BermuUdez, y Santos Iglesias, 2009; De Filippo et al., 2009; Santos,
Sierra, Buela-Casal, 2008; Marti-Lahera, 2011; Rebufel, 2009; Kiss et al., 2007; ETAN, 2001;
Ledin, Bornmann, Gannon & Wallon, 2007; Prpic, 2002), indican que cuando ellas comienzan su
carrera en el pregrado, bachillerato o licenciatura (segun el pais en el que se encuentren), su
participacion es similar a la de los hombres. Sin embargo, a medida que avanzan en la carrera
académica por los estudios de doctorado, postdoctorado y presencia en las distintas jerarquias
académicas, su participacion va disminuyendo considerablemente. El grafico que representa a este
fendmeno adquiere una forma de “tijeras” y es observado en practicamente todos los paises en los
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que se estudia la representatividad femenina. A continuacion se muestran dos graficos de tijeras, uno
que estudia la situacion en Europa y otro en Chile:
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Figura 1. Relacion mujeres investigadoras y hombres investigadores. Fuente: European Communities
(2009)

La proporcion de mujeres en la plantilla investigadora del CSIC (Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas de Espafia) ha alcanzado el 41% en la escala de Cientificos Titulares
(CT) y la proporcion del 23.5% en la escala de Profesores de Investigacion (P1) lo que, sin llegar al
objetivo marcado para 2010 en la Union Europea (25% en la escala més alta, segun el acuerdo del
Consejo de Competitividad del 18 de abril de 2005 firmado por Espafia), ha acercado al CSIC
significativamente. Es, ademas, un porcentaje mucho mejor que el de las Universidades Publicas
espariolas, con una cifra de mujeres del 15% entre titulares de catedras de Universidad.

Ha existido una adecuada implantacion de la actuacion n° 4 incluida en la ‘Accion Horizontal de
Igualdad de Género’ de 2005 (a tenor de su literalidad: “incluir tanto en las comisiones titulares
como en las suplentes propuestas para evaluar el acceso a la carrera profesional y de promocién, en
todos sus estamentos, de al menos el 40% del sexo menormente representado en el &rea”), en tanto
que el avance en otras actuaciones recomendadas no ha alcanzado el mismo grado de implantacion.

En el CSIC, los datos de 2010 indican que el 56,4% del personal becado predoctoral y el 52,5% de
los doctores contratados son mujeres. Sin embargo, las mujeres sélo representan el 41,6% de los
contratos del Programa Ramon y Cajal, porcentaje claramente menor al 47,5% del afio anterior.
Aunque hay dos procesos diferentes que afectan a este dato: (1°) Menor nimero de incorporacién de
mujeres en el Gltimo afio y (2°) Un buen ndmero de mujeres que pasa a la escala de Cientifico
Titular. Este dato parece preocupante al ser, en una buena medida, la antesala del liderazgo de los
grupos y puestos estables.

La crisis econdmica ha causado una reduccion de la Oferta Publica de Empleo que ha tenido
importantes efectos en el CSIC. Si en 2009 se convocaron 50 plazas de acceso libre a Cientificos
Titulares, en 2008 fueron 202 y en 2010 han sido 26. El nimero de plazas de promocién pas6 de 310
en 2008 a 125 en 2009 y a 42 en 2010. Las consecuencias de esta fuerte reduccion repercuten en
varios aspectos de la vida cientifica. La edad media del personal cientifico sobrepasa los 50 afios.

En 2009, a pesar de una modificacion positiva de la grafica “tijera”, se detectaba un descenso en la
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tasa de éxito de las mujeres respecto a la de los hombres. Se habia conseguido en los afios de
abundancia que las tasas de éxito fuesen similares. Un equilibrio que, como indican los datos
presentados, no es tan estable como se creia. Para que la evolucion de la carrera cientifica de las
mujeres en el CSIC siga la tendencia positiva de los Gltimos afios, deben analizarse con més detalle
estos resultados y seguir trabajando para mejorarlos.

1.2. Mujer y ciencia en Chile

En Chile, las mujeres concurren con el 51% de la poblacion (Fuente: Estimaciones del Instituto
Nacional de Estadisticas INE Junio de 2010). En tanto, en el ingreso a la Universidad las mujeres
participan con el 47,5% de las matriculas, durante el periodo 2002-2009 (Fuente: Anuarios
Estadisticos del Consejo de Rectores. www.cruch.cl). Por su parte, considerando la participacion de
hombres y mujeres en el total de titulados, por grado obtenido, en el periodo 1999-2009, las mujeres
solo superan a los hombres en el caso del pregrado (o grado) y postitulo, pero no en el caso de
magister y doctorado, en los cuales tienen un 36,7% y 38,8%, respectivamente.

Una de las razones de los resultados citados a continuacion se debe al concepto de mujer en Chile,
vehiculado a través de los Medios de Comunicacion para Masas ya que, por su naturaleza y “Sumida
a estos procesos, la informacion no puede ser un producto neutro. Es un artefacto cultural, una
seguidilla de mensajes fabricados socialmente y que vehiculan un buen numero de las ideas
dominantes de nuestra sociedad, fragmentando la realidad e invalidando toda visién social sistémica,
el discurso de la informacion aparece como una forma indirecta pero efectiva de condicionamiento
social” (Antezana, 2012: 79).

Asi, no es extrafiar que segun el informe de logros de la Agenda de Género de la Comisién Nacional
de Investigacion Cientifica y Tecnologica, CONICYT, 2006-2009, Compromisos del Gobierno de
Chile para avanzar en equidad de género, s6lo a partir de los ultimos diez afios las mujeres han
aumentado sustancialmente su participacién en ambitos que son la base para cualquier proyeccion de
la productividad cientifica, que permitira, finalmente, la presencia en publicaciones cientificas: un
245% de aumento en la graduacion de magister y un 343% en doctorado; pero, en términos de
participacion, las mujeres sélo representan un 36,2% en la graduacion de magister y un 38,2% en el
caso de doctorado. Lo anterior, incluso, es mayor en el caso de las ciencias sociales, con apenas un
29,9% de participacion.

Del mismo modo, la participacion de mujeres en proyectos adjudicados del Fondo Nacional de
Desarrollo Cientifico y Tecnolégico, FONDECYT, de Chile, durante el periodo 2001-2008; aumento
mas de 200%, lo cual se ve respaldado evidentemente por el aumento de un 445% de las becas de
postgrado (magister y doctorado) destinadas a mujeres durante este mismo periodo.

Lo anterior no escapa a otros estudios realizados, por ejemplo, en paises de la Unién Europea, que
revelan niveles de segregacion vertical contra las mujeres, a quienes les resulta mas dificil acceder a
cargos jerarquicamente superiores a los de los hombres, partiendo de iguales condiciones de
cualificacion (Women in Scientific careers: Unleashing the potential, OECD, 2006).

Otra variable importante es el nivel de participacion en los consejos cientificos e instancias
superiores, que para el caso de las mujeres es alto en los paises del norte de Europa, de hasta un 40%.

En Chile, el sistema de Enfoque de Género de CONICYT, entre sus iniciativas genera (sic)
"instancias de accion y de dialogo con el fin de promover la participacion de la mujer en ciencia".
Hasta ahora se han financiado talleres, encuentros cientificos, difusion y, en general, medidas
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compensatorias, como: financiamiento para el periodo pre y postnatal para investigadoras de
proyectos Fondecyt y para Becarias del Programa Nacional de Becas de Postgrado como para las
Becas al Extranjero, medicion de la productividad cientifica diferenciada para aquellas mujeres que
en los ultimos 5 afos han tenido hijos, para postular a proyectos Fondecyt, concurso de apoyo para
financiar acciones de Promocion de la Mujer en Ciencia, Tecnologia e Innovacion, etc.; ademas de
Ilevar un registro estadistico permanente.

Estas medidas compensatorias o remediales s6lo implican demandas asociadas a resultados de un
proceso intervenido politicamente (como cuotas de participacion en Academia Chilena de Ciencias,
Premio Nacional de Ciencias Exactas, Premio Nacional de Ciencias Aplicadas y Tecnologias,
Senado, Camara de Diputados, Ministerios, etc.), pero sin fortalecer las bases del proceso, como la
productividad, lo cual implica, entre otras acciones: (1) la promocion y consolidacion, segun el caso,
de revistas propias, especialmente indizadas en ISI y SciELO, y (2) la validacion y valoracién de
espacios para publicaciones cientificas.

En sintesis, la participacion de la mujer en ciencia y tecnologia solo representa el 33%, esto es, 5.000
de 15.000 investigadoras/es (segun la Encuesta Gasto 1+D 2008, INE-CONICYT-MINECOM); lo
cual es inferior a la distribucion en paises como Argentina (50%), Brasil (48%), Portugal (43,4%),
Espafia (36,7%) y Colombia (36,4%) (segun la Ricyt, Encuesta Gasto 1+D 2008, INE-CONICYT-
MINECOM).

1.3. Revistas e indices

Los indices o repositorios suponen actualmente el mejor criterio para contrastar la calidad de las
revistas cientificas y potenciar asi su busqueda y facilitar el intercambio de contenidos.

El repositorio ISI-Web of Science de la Thomson-Reuters® (Institute for Scientific Information-Web
of Knowledge, o Instituto para la Informacion Cientifica-Web del Conocimiento en espafiol) es el de
mayor valoracion dentro de los Comités de Valoracion de la Actividad docente e investigadora en
diferentes paises.

SciELO (Scientific electronic library online o Biblioteca electronico-cientifica en linea, en espafiol),
es un directorio electronico iberoamericano. Aungue no encontramos una categoria expresamente
dedicada a las revistas de comunicacion, las hallamos en los grupos Ciencias Sociales y
Humanidades. Por tanto SciELO se erige como una de las bases preferidas para publicar por los
investigadores hispanos ya que, tras JCR-ISI-WoK, es la de mayor relevancia para validar sus
méritos investigadores ante sus Ministerios de Educacion, evaluadores Gltimos de sus trabajos. En
origen, estaba especialmente desarrollado para responder a las necesidades de la comunicacion
cientifica en los paises en desarrollo y particularmente de América Latina y el Caribe, ya que su
sistema de visibilizacion proporciona una solucion eficiente para asegurar la proyeccion y el acceso
universal a la literatura cientifica, contribuyendo para la superacion del fendmeno conocido como
‘ciencia perdida’. A esto se le ha dado en llamar ‘Modelo SciELO’, que contiene procedimientos
integrados para la medida del uso y del impacto de las revistas cientificas. Segin sus propios autores,
este sistema o Modelo SciELO se fundamenta sobre tres componentes:

a. Metodologia propia que permite la publicacion electronica de ediciones completas de las revistas
cientificas, la organizacion de bases de datos bibliograficas y de textos completos, la recuperacion de
textos por su contenido, la preservacion de archivos electronicos y la produccion de indicadores
estadisticos de uso e impacto de la literatura cientifica. La metodologia también incluye criterios de
evaluacion de revistas, basado en los estandares internacionales de comunicacion cientifica. Los

http://www.revistalatinacs.org/070/paper/1054/24es.html Pagina 456




Revista Latina de Comunicacion Social # 070 — Paginas 451 a 467
Investigacion Financiada | DOI: 10.4185/RLCS-2015-1054 | ISSN 1138-5820 | Afio 2015

textos completos son enriquecidos dinamicamente con enlaces de hipertexto con bases de datos
nacionales e internacionales.

b. Aplicacion de la Metodologia SCIELO en la operacion de sitios web de colecciones de revistas
electronicas, favoreciendo la operacion de sitios nacionales y también de sitios tematicos. La
aplicacion pionera es el sitio SCiELO Brasil (www.scielo.br).

c. Desarrollo de alianzas entre los actores nacionales e internacionales de la comunicacion cientifica
- autores, editores, instituciones cientificas y tecnoldgicas, agencias de apoyo, Universidades,
bibliotecas, centros de informacion cientifica y tecnoldgica etc.-, con el objetivo de diseminar,
perfeccionar y mantener este sistema. La operaciéon de la red SciELO se fundamenta en
infraestructuras nacionales, lo que contribuye a garantizar su sostenibilidad.

Cuanto mayor sea la implantacién de la Red SciELO para revistas cientificas de América Latina en
los proximos afios, mejor serd la disponibilidad de informacion cientifica generada localmente para
estar rapidamente disponible. La razon dltima es que se contribuird al aumento del uso de la
informacidn cientifica y técnica en el proceso de toma de decision en los diferentes niveles.

2. Metodologia
2.1. Herramientas y universo de estudio

Se aplicaron dos estrategias metodoldgicas: Encuesta y Entrevista en Profundidad.
2.1.1. La Encuesta

Si bien el numero de investigadoras y de revistas y repositorios especializados hubiera podido ser
mas amplio, hasta varios cientos de docentes y decenas de revistas y repositorios, entendiendo que
nuestro objeto de estudio en este tipo de analisis es tal, se delimit6 el universo a las 29 investigadoras
seleccionadas por considerarlas de mayor relevancia en el mundo investigador de Chile, tras una
primera preseleccion de 189. Ademéas se seleccionaron todas aquellas revistas (cientificas y
divulgativas) en las que han participado -sin omisiones-, es decir, obviando en el estudio so6lo y
exclusivamente aquellas en las que no han publicado (aunque se hace referencia en la encuesta a
aquellas en las que si desearian publicar en un futuro); es decir, 96 revistas y 4 repositorios
analizados exhaustivamente, de los que s6lo 3 afectan directamente a la evaluacion de los
investigadores para el CONICYT. Afortunadamente, este universo de revistas no elimind ninguna de
las que previamente, segun indices de calidad y pertenencia a bases de datos nacionalmente
reconocidas en Chile, habian sido considerados de importancia.

Por tanto, en lo referente a la encuesta de la investigacion, el Universo (o nimero de encuestados) se
deriva del nimero de universidades enlazadas por el proyecto. Al ser 12 el nimero de las mismas se
establecid que hubiera un minimo de 50 y un maximo de 70 por cada una, excepto la Complutense
que siempre ha estado por encima de 100. Obviamente el Universo encuestado se hallaba en una
media de edad entre los 17 y 23 afios en su gran mayoria, respondiendo al perfil de alumno
universitario medio.

Los procesos estadisticos fueron revisados y validados por el matematico y fisico, catedratico de la
Universidad de Alcala de Henares, Dr. Julio Gutiérrez Mufioz.
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2.1.2. La entrevista en profundidad

Se efectuaron 3 entrevistas extensas, una por cada investigadora representativa de una época en
Chile. La seleccion se debio a que se establecid inicialmente que la historia politica de Chile habia
tenido mucho que ver con la docente-investigadora y por ello el centro de analisis debia cefiirse a la
variable temporal, por encima de otras consideraciones. Incluso el papel social de la mujer varié en
Chile segun el gobierno de turno (Guil, 2007).

2.2. Instrumento
2.2.1. Encuesta

Los datos que proporcionan las encuestas estan relacionados con la probabilidad. De hecho, en toda
encuesta de opinion se establecen errores muestrales, ya sean grandes o pequefios, que indican que
no puede existir certeza absoluta en lo que establecen.

La encuesta contiene 10 preguntas abiertas.
2.2.2. Entrevista en profundidad

Fue orientada a 8 ambitos: (1) Ciclos de vida, (2) Particularidades de la produccion de la
investigacion en comunicacion, (3) Periodizacion posible: finales de los 60, inicios de los 70, desde
mediados de los 70 a los 80 y 90, y la primera década del 2000, (4) Organizacional:
universidades/centros, (5) Ideoldgico: posiciones frente a la investigacion, (6) Tipos de
investigacion: académico-universitaria (investigaciones del Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico
y Tecnolégico FONDECYT www.fondecyt.cl/578/channel.html u otras) /aplicado-empresarial
(CNTV, ADIMARK, etc.); (7) Espacios de produccion y (8) Trabajo.

2.3. Procedimientos

Como primera fase de la investigacion era necesario realizar un muestreo exhaustivo de las
publicaciones que potencialmente podrian incluir trabajos de investigadoras chilenas. Componente
principal de las pesquisas fue el estudio de los indices, directorios y repositorios que recogen estas
publicaciones, dentro del campo de la Comunicacion, las Ciencias Sociales o las Humanidades, v,
sobre todo, las de mayor repercusion en los investigadores chilenos segun su opinién contrastada por
la experiencia del dia a dia del grupo de investigacion chileno de este trabajo.

El siguiente paso fundamental en la estructuracion de nuestro proyecto fue conocer la trayectoria
profesional de las investigadoras. De esta forma, elaboramos los perfiles de este colectivo, segin su
adscripcion -para representar todos los ambitos universitarios chilenos en el area de Comunicacion-,
incluyendo sus ocupaciones laborales hasta el momento, las tematicas en las que han centrado su
labor investigadora y su proyeccion.

Tras conocer sus trayectorias y elaborar sus perfiles, se redactd el modelo de formulario tipo en el
que se incluyeran aquellas cuestiones sobre las que se requeria la percepcién particular de las
investigadoras para construir el actual contexto de la situacion de la mujer chilena en la
investigacion.

Posteriormente, se aplicd una encuesta para conseguir las opiniones de un grupo representativo, para
luego proceder a la depuracion, trascripcion y codificacion de las mismas. En este caso, se utilizo el
correo electronico.
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El mapa del campo que se levantd implicO una revision historica de la investigacion en
comunicacion en Chile desde una perspectiva de género.

La segunda fase consistié en aplicar las entrevistas a informantes-clave, esto es, a investigadoras de
trayectoria reconocida en el campo.

A continuacidn se analizaron las trayectorias académicas de las investigadoras seleccionadas a partir
de los criterios obtenidos anteriormente, relacionando, esta vez, su evolucion académica con su
historia de vida; en cuyo caso las estrategias utilizadas fueron:

(a) Revision de su curriculum vitae y
(b) Entrevista en profundidad para elaborar su historia de vida.

De esta manera fue posible analizar ambos itinerarios, compararlos y establecer las similitudes y
diferencias que, a pesar de los contextos socio-politicos particulares, se reconocen.

Una vez establecido un patron comdn, se realizaron dos nuevas entrevistas a investigadoras actuales,
con el objetivo de identificar con mayor claridad las condiciones actuales, desde la perspectiva de
género.

3. Andlisis y resultados

A continuacion, se presentan los resultados de la encuesta, considerando algunos de los aspectos mas
relevantes:

Visibilidad de los indices, bases de datos o directorios electrénicos
internacionales en Chile

Nivel de
conocimiento
del indice

Conacyt Dialnet "ISI-Web of Latindex ' Redalyc Sclelo Scopus
Knowledge

indices

Las investigadoras chilenas conocen sobre todo Scielo, Latindex e ISI-
WoK

Figura 2. Visibilidad de los indices, bases de datos o directorios electronicos internacionales en
Chile.
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La figura 2 muestra que las investigadoras chilenas son pragmaticas ya que conocen mas los indices
por los que son evaluadas (ISI y SciELO). EI conocimiento mostrado sobre Latindex deriva de la
gran usabilidad que este portal ofrece para localizar revistas, estén presentes o no en repositorios de
calidad evaluables. Es decir, es un indice de referencia para buscar revistas. Dialnet realiza la misma
funcidn, pero por ser mas moderno, es menos conocido.

Destaca que ni Scopus (un indice europeo competidor de JCR-ISI-WoK, en cuanto a valoracion de
visibilidad de articulos publicados en revistas contenidas en él por las Agencias de Calidad) ni
Redalyc eran conocidos por no ser indices de referencia ain en el mundo de las valoraciones
divulgativas. Es cierto que su calidad es alta, pero su valor de referencia estd en proceso de
consolidacion.

Desventajas sociales del sistema de indizacion de Chile

5.56% 5.56%

5.56%

11.11% . Es edista

. Difict publicar en
mpacto

. No nuevos Invest.
Casi todo en inglés

. Unico crit. calidad
profesorado

B ratta e
informacion

B 1o nay filosofia de
ia com.

11.11%

] Autores no repden

2.22%

Figura 3. Desventajas sociales del sistema de indizacion de Chile.

La figura 3 destaca que los propios Ministerios de Educacién y Agencias de Calidad, en quienes se
delega la funcion de evaluacion de la labor investigadora de los docentes, privilegien los indices con
mayoria abrumadora de revistas en inglés. Las Humanidades, por tratar en su mayoria aspectos
culturales cercanos, se suelen escribir en espafiol. De hecho, las citas de las revistas JCR en espafiol y
portugués del area de Humanidades de la Thomson-Reuters (incluyendo las que traducen sus
articulos al inglés en ediciones bilingles), son minimas.

Las investigadoras chilenas publican abrumadoramente en espafiol ya que no se hallo ningln trabajo
suyo en inglés originalmente. El 22,22% de ellas consideran que la barrera idiomatica es de
importancia por lo que postular a estas revistas extranjeras, incluso soslayando el problema de la
traduccion del trabajo presentado, es una labor que consideran complicada.
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Asimismo, es dificil publicar en estas revistas debido a que el nimero de articulos anuales de todas
ellas, sumados, supone que un porcentaje minimo de investigadores en dicha area puedan colocar sus
trabajos.

Sorpresivamente las investigadoras creen que el hecho de ser noveles supone un obstaculo para
publicar (22,22%). Este dato contrasta con los datos recabados en otras investigaciones que indican
que el nimero de autores nuevos por publicacion es alto. No obstante es una limitacién que las
propias investigadoras consideran de importancia.

Criterios para elegir una revista a la que enviar un trabajo

8.7%

4.35% o
Indizacidn
. . Linea edtoral
4.35 /o Nived de distribucién
B Fecocicas
B Feesicio
B Fibico varisdo

Respaido institucional

.39% . Temdtica adecuada

 10a%

Las investigadoras chilenas se preocupan por la indizacion, la linea
editorial y la tematica de las revistas a las que van a enviar sus trabajos

Figura 4. Criterios para elegir una revista a la que enviar un trabajo

Esta figura 4 muestra que las tres respuestas mas repetidas (17,39% cada una) fueron la de
coherencia con la linea editorial, temética adecuada -criterios funcionales para facilitar la
publicacién- y nivel de indizacion; pero, muy cercanamente las siguientes respuestas mas valoradas
(todas con un 13,04%) hacen referencia al nivel de visibilidad: distribucion y prestigio.

El siguiente analisis se centra en criterios técnicos de las propias revistas, al margen de los autores.
Se analiza las 96 revistas en las cuales han publicado al menos una de las investigadoras, de acuerdo
a la revision de sus curriculos académicos. Se evaluo el porcentaje de revistas que cumple con un
listado de criterios ideales, concretamente 43, basados en una reunificacion de los criterios de
Latindex y SciELO.

La investigacion se orientd en conocer cuantas revistas de las 96 estudiadas aparecen indizadas en
cada indice, con el porcentaje resultante del total. El indice mas comun es Latindex Catalogo, con
6.551 publicaciones registradas.
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indices con més revistas indexadas

Numero
de
revistas
indexadas
=
o
El

1_Laundex CLASE Redalyc Dialnet” DOAJ ~ Scielo
indice

En porcentajes del total de revistas: Latindex 20'83%, CLASE 13'54%,
Redalyc 11'46%, Dialnet 8'33%, DOAJ 6'25% y Scielo 6'25%

Figura 5. Indice con maés revistas indizadas en las que han escrito las investigadoras chilenas.

La figura 5 muestra como Latindex, dada la amplia base de datos de su Directorio, era el méas
representado. Destaca que CLASE (Citas Latinoamericanas en Ciencias Sociales y Humanidades,
con 1.500 revistas recogidas, de la Universidad Nacional Auténoma de México) y Redalyc (Red de
Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, con 820 revistas incluidas, de la Universidad
Auténoma del Estado de México), repositorios de referencia en Hispanoamérica, estén por encima de
Dialnet, de la Universidad de La Rioja (Espafia). Las revistas tratan de postular a indices de
referencia para atraer la visibilidad mediante su presencia (mas enlaces redirigidos) y mediante el
incentivo que supone a los autores publicar dado su nivel de valoracion.

indices con cuatro revistas indexadas

Numero
de
revistas
indexadas

=
o
=]

HAPI 1SI-WoK Social Sciences

indice

En porcentajes del total de revistas: 4'17% cada uno

Figura 6. Indice con 4 revistas indizadas en las que han escrito las investigadoras chilenas.
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La figura 6 muestra como se refleja aqui el indice por antonomasia: ISI-WoK. Soélo 4 revistas de 96
estudiadas se hallan en él. EBSCO (Elton Bryson Stephens, con 23.000 revistas) es un indice
perteneciente a una editorial privada, como ISI-WoK, de nacionalidad estadounidense, al igual que
HAPI (Hispanic American Periodicals Index, con 336 publicaciones) de la Universidad de California
en Los Angeles. Estos dos ultimos no son valorados en los criterios ponderativos curriculares de las
Agencias de Calidad de la labor del profesorado.

Dada la importancia del género en la investigacion, cabe destacar la cantidad de articulos escritos por
mujeres, en comparacion a los de hombres y los mixtos.

Los resultados de las revistas analizadas entre los afios 2006-2010, establecieron lo siguiente:

Articulos de hombres 4.470 (46,99%)
Articulos de mujeres 3.498 (36,77%)
Articulos mixtos 1.545 (16,24%)
Articulos de 1 autor 6.399 (67,27%)
Articulos de 2 autores 1.935 (20,35%)
Articulos de 3 autores 681 (7,15%)
Mas de 3 autores 498 (5,23%)
TOTAL DE ARTICULOS 9.513 100%
Articulos sobre género 689

Porcentaje de articulos de género/total % 7,24%

Total de articulos segln sexo de autores

B Hombres
4,470

W Mujeres

I Mixtos

Total del conjunto de revistas

Figura 7. Total de articulos, segn género de autores
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La figura 7 destaca el hecho de que los hombres (uno o varios, como autores exclusivos), representen
solo un 10% mas que las mujeres (una o varias autoras), un 46,99% frente al 36,77%, en las 96
revistas analizadas; en tanto, los articulos mixtos (hombres y mujeres juntos) son menos frecuentes
(16,24%).

Al margen de la valoracion de las discusiones sobre la autoria unipersonal y la pluriautorialidad, es
importante reflexionar sobre el hecho que 2/3 de los articulos corresponden a un Unico autor
(67,27%) y el 20,35% a dos autores; por lo que la investigacion en equipo (entendida como de 3 0
mas autores) apenas alcanza el 12,38%.

Asimismo se analiz6 el caso de articulos cuya tematica es el género, debido a la relevancia del tema.
Total de articulos sobre género

689

M Género

M No género

8,824

Total del conjunto de revistas

Figura 8. Total de articulos sobre género.

La figura 8 muestra que s6lo un 7,24% del total de los 9.513 articulos analizados (689) tenian como
eje tematico el género; de modo que aln tratandose de un namero bajo, el hecho de representar mas
de un 5% del total se puede considerar como tema recurrente dentro de las publicaciones en idioma
espafiol.

4. Conclusiones

Adenda et corrigenda los datos mencionados en posteriores estudios de campo, el presente articulo
ha de reiterar que se observa una mejora en la visibilidad de investigadoras en el campo de la
comunicacion. Si el 2010 se concluia que “la distribucion de género en Chile no es igualitaria en el
ambito profesional [en el caso de la comunicacién] ni en ninglin otro” afiadiendo que “existe un
lastre histdrico que ha relegado a la mujer a un segundo plano en el ambito de la investigacion” y que
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“por ello consideramos necesario mejorar la notoriedad de las investigadoras y de sus trabajos de
investigacion” (Caldevilla, 2011: 68); ahora se concluye que es necesario:

1. Potenciar la relacion entre investigadoras y sus lineas de investigacién mediante herramientas tipo
web o Redes sociales especificas (Grupos de Google, bitacoras o Facebook, por ejemplo).

2. Crear un indice comun en idioma espafiol, que unifique criterios de calidad y visibilidad.

3. Obtener un codigo especifico de la UNESCO para la comunicacion, separado de la Sociologia y
de las otras Ciencias Sociales 0 Humanidades.

4. Procurar una mejora en el acceso a los sistemas de indizacion.

Con todos estos elementos, tomados como desiderandum en los dos campos o areas que analiza el
presente trabajo, a saber, la produccion investigadora femenina y sobre género y la potenciacion de
la visibilidad de trabajos cientificos dentro de la Academia; es posible que las trayectorias de las
investigadoras mejoren sustancialmente.

Las TT.I.CC. y Redes Sociales son los mejores canales para obtener los logros a corto plazo pues
“Las Redes permiten y favorecen publicar y compartir informacion, el autoaprendizaje; el trabajo en
equipo; la comunicacion, tanto entre alumnos como entre alumno-profesor; la retroalimentacion; el
acceso a otras fuentes de informacion que apoyan e incluso facilitan el aprendizaje constructivista y
el aprendizaje colaborativo; y el contacto con expertos” (Gémez, Roses & Farias, 2011: 132).

Todos los elementos o datos, que por su amplitud no se han logrado incluir en estas paginas, pero
que los lectores deseen consultar para ampliar su vision de la tematica tratada, estan disponibles en la
web de la investigacion: www.seeci.net/chile/, e incluso podran dejar sus opiniones o entablar un
ciclo de consultas y aportaciones en la bitacora
www.publicacionesinvestigadoraschilenas.blogspot.com.es/.

Notas

1 ISl Web of Knowledge (WoK) es un servicio de informacién cientifica en linea creado y
administrado por el Institute for Scientific Information (ISI) -Instituto de Informacion Cientifica-,
grupo integrado en la empresa estadounidense Thomson Reuters. Facilita el acceso a un conjunto de
bases de datos bibliograficas y otros recursos que abarcan todos los campos del conocimiento
académico.

Apoyos y agradecimientos

El estudio constituye el resultado de un proyecto de investigacion financiado por la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo -AECID-, el cual fue realizado en dos
partes, una el periodo 2009-2010 y renovado luego el periodo 2010-2011.
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